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Leistungskontrolle

In letzter Zeit wird sowohl von Studierenden als  Scheinvergabe sind, wie etwa mindliche Mitarbeit,
auch von Lehrenden die Forderung nach einer zur Bewertung herangezogen. In diese Richtung geht
umfassenderenLeistungskontrollean den Unis  auch die Ankiindigung fiir ein Soziologieseminar, in
vorgetragen. Die bisherige Praxis, Noten nicht der ein ,qualifiziertes Referat* zur Bedingung der
oder nur vereinzelt auf ausdruckliches Nachfra- Scheinvergabe erklart wird. Darin ist die Drohung
gen hin zu vergeben, um zumindest ansatzweiseenthalten, bei Referaten, die den Vorstellungen des
ein selbstbestimmtes Studieren ohne Angst zupDozenten nicht entsprechen, den Schein zu verwei-
ermaglichen, wird zunehmend von einer rigiden gern. Die BewertungsmafRstébe, die bisher schon
Bewertungspraxis abgelost. Da3 ein Studium schlecht fiir die Studierenden sind, werden in diesen
ohne Noten und Klausuren maglich ist, wird Fallen, die Vorbildcharakter haben, noch verscharft.
moglicherweise demnéachst in Vergessenheit ge-Die ununterbrochene Leistungskontrolle verbindet
raten. sich mit einer Anwesenheitskontrolle, die zunehmend
in Seminaren und sogar Vorlesungen vorgenommen
wird. Um die Punktlichkeit der Studierenden zu er-
Die Situation am Fachbereich 03 zwingen, werden pseudo-witzige Sanktions-
instrumente eingefuhrt, wie etwa der ,dicke Hund",
Wahrend die Lehrenden im Fach Philosophie schailt dem Zuspatgekommene kenntlich gemacht und
seitlangem in der Studienordnung Klausuren als vegerspottet werden — ein Modell, das Aldive Fach-
pflichtend festgeschrieben haben und bis auf wenigghaft Politiknachahmt und fiir Seminare empfiehit.
Ausnahmen standardmafig Noten verteilen, weigenen Vorreiterinnen einer verscharften Kontrolle geht

sich einige Dozentlnnen in es auch darum, die Stu-
den Fachern Politik und \Wenn Lehrende unter Ver- dierenden in das Bewer-
Soziologie, die Studieren- \ ~is auf ein Bediirfnis tungssystem einzubinden

den damit zu beglucken. - 4. oy \qierenden Noten
Dabei geraten sie jedoch e
immer mehr unter Druck. oder Klausuren einfihren nen Leistungskriterien
denn im Einvernehmen mit  Wollen,driickt eure Ab- identifizieren. In einigen
Kolleglnnen, denen die Ab- lehnung deutlich aus! Seminaren werden je-
neigung gegen Noten schon weils zwei Studierende
immer suspekt war, hat sich der draufgangerischezwungen, die Referatsgruppe zu bewerten, und
Nachwuchs vorgenommen, eine maoglichst umfagwar nach Kriterien, die der Dozent vorgegeben hat.
sende und liickenlose Bewertung durchzusetzen.[Sig Bereitwilligkeit, die Vorgaben anzuerkennen und
werden in einigen Seminaren, die fir das Politikgndere nach dieser MaRgabe zu disziplinieren, ist
studium vorgeschrieben sind, Leistungen, die nagBhr groR. Die eigene Ein- und Unterordnung wird
der Studienordnung (noch) nicht relevant fur digurch das Anschwérzen anderer zur Schau gestellt.

— schliefdlich sollen sie
sich mit den vorgegebe-
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gument gegen eine Gesellschaft, deren Be-

‘TE stehen Stumpfsinn und Selbstaufgabe vor-
c}“ af - aussetzt, sondern als Argument fur die
o oo l T-’I( . frihzeitige Zurichtung der Mitglieder die-
\ " @h&%a{! f ser Gesellschaft auf ihre spateren Funktio-
: Lo nen gelten. Da das Leben spéter miserabel

N sein wird, muf} es jetzt auch miserabel sein.
\"M} : Von der Schulzeit an gewohnt, sich tag-

0y
| ' W - lich die Kontrolle und Zurechtweisung
' IJI ' ? durch eine Lehrkraft gefallen zu lassen und
"‘I - ' die Vorgaben des Lehrbetriebs zum eige-
JLL nen Bedurfnis zu machen, kdnnen sich viele
' 1

Studierende, nachdem sie der Schule
glticklich entronnen sind, bloR3 ein Studi-
um nach deren Vorbild vorstellen.

dergemacht, bis sie zu weinen anfangen. Besond%réwertungsmbglichkeiten gefordert?
bei der Bewertung von Frauen finden die gangigen '

Klischees Anwendung. , . . .
Die Veranderung der Verhaltnisse an anderen Ho l%'-e Forderung nach einer Ausweitung der Leistungs-
(i<ontrolle befindet sich im Einklang mit den staatli-

schulen wirkt sich am Fachbereich aus: wer Uber-en Bemiihunaen. die Hochschulen MaRnahmen zur
legt, spater die Universitat zu wechseln, laft si(itu] gen,

vorsichtshalber einen benoteten Schein ausstell rwstrukturlerung Zu unterziehen, die nicht nur der
weil nicht davon ausgegangen werden kann, d nkung von S’Faatsausgaben, sondern a.UCh und vor
unbenotete Scheine dort akzeptiert werden. aflem der_Formlerl_mg d_er Hochschulen dienen sol-
len. Formierung, die optimale Anpassung der Hoch-
schulen an den Verwertungsprozel3, erfordert eine
Was ist iberhaupt gegen Noten und Klau- lickenlose Ein- und Unterordnung jeder und jedes
suren einzuwenden? Einzelnen. Das beste Disziplinierungs- und
Formierungsinstrument ist der Markt, der verstarkt

Vielen Studierenden erscheint nicht die Bewertunﬁ‘, die Universitaten Einzug halten soll. Die dort herr-
sondern die Aussicht, davon verschont zu bleibetthende Konkurrenz zwingt jede und jeden, sich frei-
als Zumutung. Ohne die eigene Leistungsfahigkaillig den vorgegebenen Bedingungen anzupassen,
zu kennen, so ihre Argumentation, verliere man leicHin bestehen zu kénnen. Die schrittweise Einflhrung
das Ziel des Studiums aus den Augen. DaR die§d#der umfassenden Benotung ist nur ein Ausdruck
Ziel darin besteht, Leistungsfahigkeit zu entwickeldler verscharften Konkurrenz. Dem Bekenntnis der
— also das Vermégen, be- und verwertbare Ergebtudierenden zu einer umfassenden Leistungskon-
nisse zu liefern —wird stillschweigend vorausgeset#olle entspricht die Bereitschaft der Lehrenden, sich
und damit jeder Diskussion entzogen. Womit die Stgelbst bewerten zu lassen: die sogenaEnéduati-
dienzeit auszufiillen ist, steht daher bereits fest — naam-dient als Aussiebungsmechanismus zur Vergabe
lich mit dem Versuch, sich abfragbares Wissen eison Lehrauftragen und Verlangerung von Stellen,
zufléRen und vorhandene Fakten im Hirn zu grupvas besonders fir das Konzept der ,,Professuren auf
pieren. Ein distanziertes Verhaltnis zu den unmitteeit“, das bald eingefiihrt werden soll, aber auch fir
bar gegebenen Fakten, Bedingung aller grundsétzlie bisher nicht fest angestellten Lehrenden bedeut-
chen Kritik, ist damit ausgeschlossen. Das bei jedsaim ist.

Gelegenheit vorgebrachte Argument, es komme im

Studium darauf an, nicht Kritik, sondern Ein- ungvendet euch gegen die Einfuihrung neuer
Unterordnungsbereitschaft zu Gben, um im spateranwesenheits- und Leistungskontrollen!
Berufsleben zurechtzukommen, ist von schlagender

Uberzeugungskraft; allerdings soll dies nicht als Aklaut Anwesenheitslisten!



